Solingl

Die Klingenstadt Solingen - mit 163.000 Einwohnern Grof3stadt im 'Bergischen Stadtedreieck’ -
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im

Stadtdienst 62, (Vermessung und Kataster) eine

Sachbearbeitung Geodaten, Stadtvermessung
Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 11 TVOD vorbehaltlich abschlieRender Bewertung ausgewiesen. Die
Stelle hat einen Arbeitszeitanteil von 100 % und ist unbefristet zu besetzen.

lhre Aufgaben:

e Erhebung, Fiihrung und Bereitstellung unterschiedlicher Fachthemen in einer einheitlichen
Raumbezugsbasis, insbesondere
o Stadt-Topografie
o Plangrundlagen fiir kommunale Planungsvorhaben aus den Bereichen
Bauleitplanung, Tiefbau, Hochbau, Garten- und Landschaftsbau
o 3D-Stadtmodell
e Geodatenmanagement im Bereich Stadtvermessung mit den Schwerpunkten
o CAD-Bearbeitungsstandard des SD 62
o CAD/ GDI - Schnittstellen
o Automatisierung von Arbeitsprozessen
e Vermessungstechnische Bearbeitung schwieriger IngenieurbaumalRnahmen
e Auftragsverwaltung und Aktenfiihrung im Bereich Stadtvermessung

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieurin/ Diplom-Ingenieur (FH) bzw. Bachelor of Science
mit der Fachrichtung Geodasie, Geoinformatik, Geoinformation oder einer vergleichbaren
ingenieur- bzw. geowissenschaftlich-technischen Fachrichtung mit gleichwertiger Qualifikation

Dariiber hinaus wird Wert gelegt auf :

e ausgepragtes raumliches Vorstellungsvermdgen und technisches Verstandnis fir die zu
unterstiitzenden Bereiche Planen und Bauen

e umfangreiche Kenntnisse Uber und praktische Erfahrung in der Erstellung von CAD-
Bestandspldanen und CAD-Planungsgrundlagen

e umfassendes Wissen liber 3D-Messverfahren hinsichtlich von Schwachen, Starken,
Genauigkeitserwartung und typischen Anwendungsfallen

e Erfahrung im Aufbau, in der Visualisierung und Auswertung von Geldnde- und
Oberflachenmodellen

e Problemlésungskompetenz

e kooperative und kommunikative Arbeitshaltung

e gutes Auffassungsvermogen und hohe Belastbarkeit

e interkulturelle Kompetenz




Wir bieten lhnen:

e finanzielle Sicherheit durch eine unbefristete Beschaftigung und einen krisensicheren
Arbeitsplatz

e eine gute und faire Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
inklusive Leistungsentgelt, sowie eine attraktive zusatzliche Altersvorsorge Uber die
Rheinische Versorgungskassen (RZVK)

e einen familienfreundlichen Betrieb mit flexiblen Arbeitszeiten, der die Moéglichkeit bietet,
auch in Teilzeit zu arbeiten

e flir Beschaftigte mit Kindern im Vorschulalter bietet die Klingenstadt Solingen betriebliche
Platze in einer stadtischen Kindertagesstatte an. Die Betreuungszeiten orientieren sich
dabei besonders an den Bedarfen der Beschéftigten der Klingenstadt

e die Moglichkeit des mobilen Arbeitens sowie der Telearbeit

e ein Firmenticket zu vergiinstigten Konditionen

e ein breitgefachertes und abwechslungsreiches Betriebliches Gesundheitsmanagement
(BGM) mit verschiedenen Angeboten zu Bewegung, Entspannung und richtiger Erndhrung

e gute berufliche Weiterentwicklung durch qualifizierte Fortbildungen

Hinweise:

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Flir Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten
Gleichgestellte gelten bei gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen
des SGB IX.

Wir begriiRen Bewerbungen von Menschen aller Nationen und Geschlechter.

Nahere Auskiinfte zur Stelle erteilen vom Stadtdienst:

Herr Gilges
Abteilungsleitung
Fon 0212 290-4239

und fiir das Auswahlverfahren

Frau Koth
Personalmanagement
Fon 0212 290-2274.

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung tber unser Stellenportal.

Mochten Sie sich schriftlich bewerben, senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe der Kennziffer 2763 an die E-Mailadresse bewerbung@stellenportal.solingen.de oder per
Post an Klingenstadt Solingen, Personalmanagement, Postfach 10 01 65, 42601 Solingen.
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