MIRlK MEDIA AG

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir an einem unserer Standorte *

Softwareentwickler (m/w/d) fir GIS-Entwicklung

mit Bachelor-, Magister-, Diplom- oder Master-Abschluss in den Fachrichtungen
Informatik, Geo-, Medien- und Wirtschaftsinformatik sowie artverwandten Studiengangen

Die MRK Media AG wurde im Jahr 2000 gegriindet und ist Teil der international tatigen MRK-Gruppe.
Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen Informationstechnologien, Telekommunikation &
Netze sowie Projektmanagement und Realisierung.

Ihre Aufgaben Ihr Profil
| Konzeption und Implementierung von | Vertiefte Programmierkenntnisse in mindestens
neuartigen Anwendungen im Rahmen einer der folgenden Sprachen:
der Digitalisierung von PL/pgSQL, Python, Java / JavaEE
Infrastrukturen
| Fahigkeit zum eigenstandigen Aufbau und Betrieb
| Weiterentwicklung von Anwendungen von GDI und Web-GIS Anwendungen
zur Unterstltzung von
Planungsprozessen im GIS-Umfeld | Exzellente Fahigkeiten hinsichtlich der Verarbeitung

von Geodaten (Shape, DWG/DXF, GeoJSON, etc.)
| Themenlbergreifender Einsatz von

Fachkenntnissen in den Bereichen | Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit GIS-Software
Telekommunikation, Verkehr und (speziell QGIS, ArcGIS oder auch GRASS GIS)
Energie

| Datenbankkenntnisse (idealerweise PostgreSQL +
PostGIS) und SQL

| Kenntnisse in der Modellierung mittels UML
| Umgang mit VCS (speziell GIT) wiinschenswert

| Erfahrungen in der teambasierten Software-
entwicklung ebenso wiinschenswert

| Interesse hinsichtlich Oberflachengestaltung und UX

| Analytisches Denkvermégen und selbststandige
Arbeitsweise

| Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit

* Berlin, Bremen, Dresden, Forst (Lausitz), Minchen, Nirnberg, Stuttgart



Unser Angebot

Hohe Planungssicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Leistungsgerechte Vergiltung

Flexible Arbeitszeit (Montag - Freitag) Gleitzeitmodell mit Freizeitausgleich
Mobiles Arbeiten mdglich

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben, dynamisches Arbeitsumfeld
Moderner Arbeitsplatz mit 2 Bildschirmen

Sehr gutes Arbeitsklima, motivierte & sympathische Teams

Wertschatzende Kommunikationskultur
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| Betriebliche Altersvorsorge

| 28 - 30 Tage Urlaub, je nach Betriebszugehérigkeit
| Betonung der Eigenverantwortlichkeit
| Agiler Mittelstand, kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien
| Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten
| Kostenlose Getranke (Kaffee, Tee, Wasser)
| "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" - Empfehlungspramie
| Mitarbeiterevents
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Jobrad

Wir geben sowohl Berufserfahrenen als auch Absolventen eine Chance,

sich bei uns zu beweisen!

Sie wollen Teil unseres Teams werden?

Dann senden Sie bitte Ihre vollstéandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
nachstmoglichen Eintrittsdatums sowie der

Referenznummer 2022-98 per E-Mail an: bewerbung@mrk-media.de

MRK Media AG
Bewerbung - Referenznummer 2022-98, bevorzugten Standort angeben
Herzog-Rudolf-Str. 1, 80539 Mdnchen

www.mrk-media.de

Die Daten, die Sie uns (berlassen, verarbeiten wir elektronisch. Wir geben Ihre Daten ausschlieBlich intern an die
fir die Stelle zustdndigen Fiihrungskréfte weiter. Ihre Daten werden ausschlieBlich fiir das Bewerbungsverfahren
genutzt und nach Ablauf von 3 Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geléscht.

© MRK Media AG 2022. All rights reserved.
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