Der Kreis Offenbach gehdrt zur Metropolregion FrankfurtRheinMain und bietet alle Moéglichkeiten, die
von einem international renommierten Standort erwartet werden. In den 13 kreisangehorigen
Kommunen leben mehr als 350.000 Menschen aus anndhernd 180 Nationen. In der Kreisverwaltung
sind etwa 1.200 Beschaftigte in 23 Organisationseinheiten tatig.

Der Fachdienst Schule ist zustandig fiir insgesamt 87 Schulen in der Schultragerschaft des Kreises
Offenbach.

Wir suchen fir unseren Fachdienst Schule zum nachstmaéglichen Zeitpunkt  eine motivierte

Fachberatung Padagogische Schulentwicklung mit dem Schwerpunkt Umsetzung des
Rechtsanspruchs 2026 (w-m-d)
Kennziffer 107/22

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.
Ihr Aufgabengebiet:

» Projektkoordination zur Schaffung von Ganztagsbetreuungsplatzen fir Grundschulkinder
» Ermittlung und Beobachtung des Ausbaubedarfs

e Zeit- und Ressourcenplanung des Ausbaus und Begleitung von Férderprogrammen

» Mitarbeit an der Ermittlung baulicher Losungen an Schulstandorten

* Verhandlung mit Angebotstrdgern und Kommunen

* Vernetzung Jugendhilfetrager und andere Institutionen

»  Weiterentwicklung der schulischen Ganztagsangebote sowie Fachberatung/-aufsicht

Wir setzen voraus:

» abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder FH) im Bereich Sozialarbeit,
Sozialpadagogik, PaAdagogik oder Soziologie

* mindestens 2 Jahre praktische Erfahrung im Projektmanagement

e Erfahrung in der Darstellung und Bewertung von Strukturdaten

» sicherer Umgang mit gesetzlichen Vorgaben des Aufgabengebietes (HSchG, SGB VIII)

» gute kommunikative Fahigkeiten, Verhandlungsgeschick und soziale Kompetenz

» eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise, Eigeninitiative und Verantwortungs-
bewusstsein

e sicheres Auftreten und hohe Dienstleistungsorientierung

Von Vorteil sind:

e Zusatzqualifikation in Organisationsentwicklung
e Zusatzqualifikation in Projektmanagement

Wir bieten:

e Vergltung nach Entgeltgruppe S17 TVOD-SuE

* Sonderzahlungen nach TV6D

» betriebliche Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse Darmstadt (ZVK)

» kostenloses JobTicket im RMV-Gebiet

» interessante und anspruchsvolle Tatigkeit

» familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der
dienstlichen Belange

* Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung und zahlreichen
Einkaufsmoglichkeiten

» betriebliches Gesundheitsmanagement



» Fortbildungsangebote zur fachlichen und persdénlichen Weiterbildung
» abwechslungsreiches Speisenangebot im Betriebsrestaurant

Der Arbeitsplatz kann in Teilzeit besetzt werden.

Anerkannt Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berlicksichtigt.

Bitte reichen Sie lhre Bewerbung mit entsprechenden Nachweisen (Zeugnisse, Bescheinigungen oder
ahnliche Dokumente) auf elektronischem Wege Uber unser Bewerbungsportal bis zum 23. Oktober
2022 ein. Zu diesem gelangen Sie unter folgendem Link: https://bewerbung.kreis-offenbach.de/

Ihre Daten werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen behandelt. Weitere
Hinweise hierzu erhalten Sie im Rahmen des Bewerbungsprozesses.

Fur telefonische Rickfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Herr Strimpfler, Telefon 06074 8180-
5366, gern zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



